CAMARA DE MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO
BRASIL — SECCIONAL PIAUI (CMA/OAB-PI)
CMA SAb

Rua Governador Tibério Nunes, 520 Cabral — 64000-750 — Teresina — Piaui
CNPJ: 05.336.854/0001-67

EDITAL DE N.2 004/2021, DE 14 DE JUNHO DE 2021.

TRATA DA SELECAO DE MEDIADORES E ARBITROS PARA PREENCHIMENTO DO QUADRO DA CAMARA DE
MEDIACAO E ARBITRAGEM DA OAB-PI (SUBSEGAO DE BOM JESUS)

O PRESIDENTE da CAMARA DE MEDIAGAO E ARBITRAGEM DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO
BRASIL — SECCIONAL PIAUI, no uso de suas atribui¢des, considerando a resolugdo de N2 09/2016, que
dispGe sobre a organizacdo e o funcionamento da Camara, a ser mantida por esta ORDEM, resolve dar
ciéncia aos Advogados, que estejam devidamente registrados e em dia com a OAB, da abertura das
inscricGes e das normas relativas ao processo seletivo de 05 (cinco) profissionais, entre mediadores e
arbitros, para convocacdo imediata e mais 05 (cinco) para preenchimento de cadastro de reserva, para o
exercicio dessas fungdes na referida Camara de Mediacdo e Arbitragem da Ordem dos Advogados do Brasil —
Subsecdo de Bom Jesus (CMA/OAB-PI), por um periodo de 06 (seis) meses, podendo ser renovado por
periodo a ser definido pela Diretoria da Camara de Mediagao e Arbitragem.

Os Profissionais selecionados ndo manterdo qualquer vinculo trabalhista ou fiscal com esta
Camara de Mediacdo e Arbitragem — CMA, mas apenas um vinculo voluntario e de experiéncia, podendo ser
remunerados de acordo com o proveito econdmico dos resultados das reunifes/sessbes, de acordo com a
tabela e/ou com percentuais estabelecidos nas Normas e procedimentos da Camara, sempre seguindo e de
acordo com estatuto da advocacia, art. 48 da LEI N2 8.906, DE 4 DE JULHO DE 1994

INSTRUGCOES GERAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. Os membros da Diretoria Executiva e da Comissdo Permanente de Etica e Disciplina ndo
poderdo atuar na CMA/OAB-PI como arbitros ou mediadores.

1.2. Os membros da Diretoria Executiva poderdo atuar como Advogados das partes envolvidas
nas lides, sendo, portanto, proibida a atuacdo dos membros da Comissdo Permanente de Etica e Disciplina.

2. DOS PERFIS DEFINIDOS PARA AS FUNCGES:
2.1. De Mediador:

Candidato com habilidade natural para mediar conflitos, o que exige desenvoltura, visdo
psicolégica do problema e das pessoas envolvidas, compreensdo, sensatez, discernimento, criatividade,
comunicac¢do e paciéncia. Deve saber ouvir, manter-se imparcial e utilizar as técnicas de media¢do de
conflitos, atuara no acompanhamento das partes em sessdo de mediagdo, inclusive na elaboragdo dos
termos de acordos de mediac¢do e/ou em qualquer outro documento necessario para solugéo do conflito.

2.2. Do Arbitro:

Candidato com conhecimento juridico e boa redacdo, para formalizar acordos ou transacdes
nas sessoes de arbitragem. Do arbitro é exigido o mesmo perfil do Mediador, tratado no item 2.1., Além de
ter uma boa base de conhecimentos juridicos, na adrea de direito material (substantivo), além de uma
redacdo clara, objetiva e abrangente que o habilite a redigir a Sentenca Arbitral.



3. DAS VAGAS:

3.1. Os candidatos selecionados, além da quantidade acima especificada, formardo um cadastro
reserva, sendo convocados na medida em que a CMA/OAB-PI forem se desenvolvendo até o
pleno funcionamento. A convocacdo dependera unicamente da necessidade da Camara;

3.2. Os candidatos selecionados serdo alocados na CMA/OAB-PI da Subsec¢do de Bom Jesus, localizados
nas dependéncias desta Ordem;

3.3. O critério de selecdo, no caso da quantidade de selecionados ultrapassarem a quantidade
estabelecida neste Edital, serd através das seguintes questdes:

a) O candidato que atingiu o melhor resultado somando a pontuagdo prova escrita e a
pontuacdo da entrevista;

b) No caso de empate, o candidato com mais tempo de inscricdo na Ordem;

c) E, permanecendo o empate, serd feito o sorteio entre os candidatos remanescentes até o
devido preenchimento das vagas.

4. DOS PRE-REQUISITOS E ATRIBUICf)ES DAS FUNC@ES:
4.1. Do Mediador:

Pré-Requisito: para impedimentos e suspensdo estabelecidos por lei e de acordo com o este Edital:
» Ser advogado, devidamente registrado e com suas obrigacbes em dia, junto a Ordem e aos cursos
chancelados por ela;
» Possuir curso de capacitacdo e/ou formacdo em mediacdo e arbitragem, chancelados pela ordem;
» Ter experiéncia profissional;
» N&o possuir nenhum impedimento estatutario, ndo fazer parte da Diretoria Executiva, da Comissdo
de Etica e Disciplina e da Equipe Operacional.

AtribuigGes: Atender as partes e conduzi-las a sessdo de mediagao, priorizando a sua preparagao psicoldgica
e emocional para o acordo, dando énfase a solugdo do conflito dessa natureza, sem prejuizo de atuar desde
o inicio, sobretudo quando o conflito envolva questdo de natureza juridico-patrimonial, que requer
conhecimento especializado, de acordo com as orientagdes estabelecidas no Roteiro da Camara de
Mediagdo e Arbitragem da Ordem dos Advogados do Brasil — Subse¢do Bom Jesus (CMA/OAB-PI), ouvir as
partes em conflito; diagnosticar o problema e as reais razoes de sua existéncia; controlar o processo de
resolucdo do conflito, deixando o conteddo para os sujeitos; auxiliar as partes no desenvolvimento de
op¢dOes para resolver o conflito; elaborar perguntas as partes para provocar a solugao do conflito através
delas; criar harmonia, avaliar interesses e necessidades; manejar a raiva; saber re-enfocar e resolver o
conflito, contribuir; enfim, se o conflito envolver litigios de carater patrimonial privado, para a formaliza¢do
do instrumento particular de transagdo extrajudicial ou do termo de mediacao.

4.2. Do Arbitro

Pré-Requisito: para impedimentos e suspensdo estabelecidos por lei e de acordo com o este Edital:
» Ser advogado, devidamente registrado e com suas obrigacdes em dia, junto a Ordem aos cursos
chancelados por ela;
» Possuir curso de capacitacdo e/ou formag¢do em mediacdo e arbitragem, chancelados pela ordem;
» Ter experiéncia profissional;
» N&o possuir nenhum impedimento estatutario, ndo fazer parte da Diretoria Executiva, da Comissdo
de Etica e Disciplina e da Equipe Operacional.



AtribuigGes: Atender as partes, prestando-lhes, se necessario, orientagdo juridica; abrir e conduzir a
audiéncia de Arbitragem, de acordo com as orientacdes estabelecidas Roteiro da Camara de Mediacdo e
Arbitragem da Ordem dos Advogados do Brasil — Subsecdo Bom Jesus (CMA/OAB-PI), promovendo o
entendimento entre as partes, sugerindo propostas e solu¢des de acordo, para enfim, decidir os conflitos
existentes, de acordo com a lei e com poder que as partes asseguram através do principio da autonomia da
vontade; lavrar a Sentenca de Arbitragem; promover, enfim, a resolucdo do conflito entre as partes.

QUALIFICACOES DOS MEDIADORES E ARBITROS

Cargo e Mediador e Arbitro.
Formacao
o g. e Bacharel em Direito com regular inscricdo na Ordem.
Académica:
~ e Formacdo em Mediagdo ou Arbitragem (titulagdo devidamente
Formacao:

reconhecida pela OAB-PI).

Conhecimentos
Especificos:

e Conhecimento da base legal especificada neste documento.

Habilidades: e Visdo holistica e comportamental do problema e das pessoas envolvidas;

e Capacidade de lideranga;
e Poder de negociacdo (técnicas de mediagao, conciliacdo e arbitragem);

e Compreensdo, sensatez, discernimento, criatividade, comunicacdo e
paciéncia.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

DAS INSCRIGOES:

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer os termos deste Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos. A inscricdo implicara na ciéncia e na tdcita aceitacdo
das normas e condi¢Ges contidas neste Edital, ndo podendo alegar o desconhecimento do seu

inteiro teor;

Os candidatos deverdo preencher o formulario de inscricdo constante do ANEXO deste edital, que
estara disponivel no site desta Ordem;

As inscricBes serdo realizadas no periodo de 14/06/2021 a 14/07/2021, através do link de inscricdo
disponibilizado no site da OAB-PI, juntamente com a divulgacdo deste edital;

A efetivacdo da inscricdo se dara com preenchimento do formulario de inscricdo e pagamento da
taxa de inscricdo no valor de RS 100,00 (cem reais), acompanhado do envio de curriculo
simplificado do candidato via e-mail, juntamente com o ANEXO | devidamente preenchido pelo
candidato para o enderego eletrénico cmaoabpi@gmail.com;

O candidato tera a sua inscrigdo cancelada se ndo atender a exigéncia do item 5.4.

DAS FASES DA SELECAO:

A selecdo obedecerd as seguintes fases:

a) INSCRICAO, fase ndo eliminatdria, exceto se ndo atender a exigéncia do item 5.4;

b) AVALIACAO QUALITATIVA, serd aplicado uma prova aos candidatos para afericdo dos
conhecimentos dos Institutos da Mediagao e Arbitragem.

o Uma prova de 30 (trinta) questSes objetivas de multipla escolha e igual valor (1
ponto), sendo 15 (quinze) de Mediag¢do e 15 (quinze) de Arbitragem;



o
o
o

A prova terd durac¢do de 3h30m (trés horas e trinta minutos), com inicio as 14h00 e
final as 17h30;

O contetido programatico da AVALIACAO QUALITATIVA esta descrito em anexo;

O local da prova sera divulgado no site da OAB-PI, segundo cronograma em anexo;
O candidato que ndo atingir a pontuacdo minima de 5 questdes de Mediacdo e 5
questdes de Arbitragem sera automaticamente desclassificado.

c) ANALISE CURRICULAR, ocasido em que serdo analisados os titulos, a qualificagdo e a
experiéncia dos candidatos. A comprovacao das informacgées curriculares serd apresentada
nessa fase pelos candidatos aprovados e sua pontuagdo seguird a tabela abaixo:

TITULO PONTUAGAO

Doutorado na area pela qual esta concorrendo | 3,0 pontos (mdximo: 3,0
pontos)

Mestrado na area pela qual estd concorrendo | 2,0 pontos (mdximo: 2,0
pontos)

Especializacdo na drea pela qual estd| 1,0 ponto (maximo: 1,0

concorrendo ponto)

Graduagdo em outra area 0,5 ponto (maximo: 1,0
ponto)

Certificado de Formagdo em Mediagdo e | 2,0 pontos (maximo: 2,0

Arbitragem (teoria e pratica) devidamente | pontos)

reconhecido pela OAB-PI, junto a ESAPI ou por

outras instituicGes, chancelados por ela

(Minimo 100h).

Somente serdo considerados para efeito de pontuacdo os titulos emitidos por
instituicoes devidamente reconhecidas pelo MEC. N3o serdo aceitas declaracées ou
comprovantes de conclusdo de disciplinas como titulo;

Os titulos deverdo ser entregues na forma de cépia autenticada em cartdrio e em
envelope lacrado.

d) ENTREVISTA, que sera realizada pela Diretoria Executiva para a sele¢do dos candidatos, na
qual serdo consideradas as seguintes qualidades:

O

A disponibilidade dos candidatos para presidir sessGes de mediagcdo e audiéncias
de arbitragens, além de sua postura, desenvoltura, comunicacdo e motivagdo. O
entrevistador deve objetivar a abordagem para os perfis das fun¢Ges definidas
neste Edital.

CRITERIO PONTUACAO
Disponibilidade semanal para presidir sessdes | 5,0 pontos
de mediacdo e audiéncias de arbitragem;
Perfil do candidato (postura, desenvoltura e | 5,0 pontos
comunicacdo).

7. DA CARGA HORARIA E DO LOCAL DE TRABALHO:

A atuagdo na Camara de Mediacdo e Arbitragem da Ordem dos Advogados do Piaui - Subse¢do Bom Jesus
(CMA/OAB-PI), sera desenvolvida em jornadas mensais, semanais ou diarias de Sessdo/Audiéncia, em
horario compativel com agenda dos candidatos e a necessidade da Camara.



8.

DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. O resultado de selecdo serd divulgado no site da OAB-PI sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar os comunicados e as convocacdes;

8.2. A presente selecdo, no caso de obter um quadro de reserva suficiente, tera a validade de 6 (seis)
meses, podendo ser renovada por periodo a ser definido pela Diretoria da Camara de Mediacdo e
Arbitragem;

8.3. As omissOes serdo tratadas e resolvidas pelo Presidente da Camara de Mediacdo e Arbitragem da
OAB-PI.

Teresina (Pl), 14 de junho de 2021.

Celso Barros Coelho Neto
Presidente da OAB-PI

Douglas Franco Torres de Oliveira
Presidente da Subse¢do de Bom Jesus

Leandro Cardoso Lages
Diretor Presidente da CMA/OAB-PI

Ivo Cunha Leitdo
Diretor Geral da CMA/OAB-PI
Diretor Comercial DATAmérica



ANEXO |

1. DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

RGn?:

Org. Expedidor:

CPF n2: Idade:
OAB N¢
Escolaridade: ( )Ensino Superior Completo

( )P6s Graduagdo

Tempo de Experiéncia Pratica*:

Endereco (Rua, Avenida, Quadra, Travessa, etc.):

N.2: Complemento:

Bairro: Cidade: UF:

Telefone fixo: (

)

Celular: ( )

E-mail:

2. CATEGORIA (marque com um “x” uma ou mais categorias para as quais deseja se inscrever)

Mediador

()
( ) Arbitro

EXPERIENCIA PROFISSIONAL*

*Necessita de comprovacdo em anexo (certificado, declaracdo etc)



ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO
MEDIACAO

1. Métodos Adequados de Resolugdo de Conflitos; 2. Conceitos — Conflitos — Origens do Conflito — Estilos de
comportamento — Formas de tomada de decisdo — Elementos do conflito — Fatos e percepcdes — Estratégias
para aumentar a confianca — Ciclo Emocional; 3. A Mediacdo e o Mediador — Caracteristicas da Mediacao —
Objetivos da Mediacdo — Conceitos Bdsicos — O papel do Mediador — Qualidades de Responsabilidades do
Mediador — Procedimento de Mediacdo; 4. Etapas de Mediacdo — Introducdo — Relato das partes —
Identificacdo e redefinicdo de interesses — Formulacdo e avaliacbes de opc¢bdes — Solucdo e acordo; 5.
Comunicacdo — Papel da comunicacdo — Tipos de comunicacdo — Escuta dindmica — Tipos de perguntas; 6. Etica
— O dilema ético — Principios basicos.

ARBITRAGEM

1. Nogdo e Conceito de Arbitragem — Conceito de Arbitragem — O Principio da Autonomia da Vontade das
Partes — Direitos Patrimoniais Disponiveis — Tipologia da Arbitragem;

2. Convencdo de Arbitragem — Clausula Compromisséria: Eficdcia, Autonomia, Auto-suficiéncia e Efeitos —
Compromisso Arbitral: Judicial, Extrajudicial, Requisitos Legal e Facultativo — Extingdo do Compromisso;

3. Arbitro e Tribunal Arbitral — Constituicio do Tribunal Arbitral: obstaculos e dificuldades — Estatuto do
Arbitro: Condicdes para o exercicio da funcdo, Impedimentos, Recusa, Procedimentos para Arguicdo da Recusa
do Arbitro, Responsabilidade e Penalidades;

4. Procedimento Arbitral — A Instauragdo do Procedimento: Regras Aplicaveis, O Direito das Partes, Medidas
Coercitivas e Cautelares, Controvérsia Sobre Direitos Indisponiveis, Termo de Inicio do Procedimento Arbitral,
Conteldo e Adendos, Tentativa de Conciliacdo, Alegacdes Escritas, Provas Documentais, Pericias,
Pronunciamento do Arbitro, Questdes preliminares — Poderes do Arbitro;

5. Sentenga Arbitral — Redagdo: Forma e Conteludo — Requisitos Obrigatérios — Custos — Declaragdo de Acordo
— Cuidados — Prazo — A instancia Arbitral — Retificagdo — Aditamento e Encerramento da Arbitragem — Efeitos;
6. Fase Pds-Arbitral — Controle Judicidrio da Sentenga Arbitral Prolatada no Brasil — Condi¢des de Nulidade —
Vicios — O Pedido de Homologacao.



ANEXO Ill

CRONOGRAMA

LANCAMENTO DO EDITAL 14/06/2021

INSCRICOES 14/06/2021 a 14/07/2021
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES 14/07/2021

DIVULGAGAO DO LOCAL DA PROVA 29/07/2021

REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA 05/08/2021

DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 06/08/2021

RECURSOS CONTRA O GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

48 HORAS APOS A DIVULGAGAO
DO GABARITO

RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA O GABARITO DA 10/08/2021
PROVA OBJETIVA

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS APTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS 13/08/2021
PRAZO PARA A ENTREGA DOS TITULOS 23/08/2021
RESULTADO DA AVALIAGAO DE TITULOS 27/08/2021

RECURSO CONTRA A PONTUAGAO OBTIDA NA AVALIAGAO DE TiTULO

48 HORAS APOS A DIVULGAGCAO
DA PONTUACAO

RESULTADO DA ANALISE DE RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA A
AVALIACAO DE TITULOS

31/08/2021

ENTREVISTA COM DOS CANDIDADOS CLASSIFICADAS COM A DIRETORIA
EXECUTIVA

SERA DIVULGADA
POSTERIORMENTE

RESULTADO FINAL

21/09/2021

* A data da realizacdo da prova e das outras etapas do cronograma podem sofrer alteracGes devido a

pandemia de COVID-19.




