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Como precificar e cobrar honorarios
advocaticios em tempos de crise.

Adaptado de Tatiane Gongalves Miranda Goldhar - 19 de maio de 2020.

Os honorarios advocaticios contratuais sao a forma de remuneragao dos advogados e advogadas estabelecidos junto
ao cliente pelo servigo juridico prestado.

Dicas para a precificacao e cobranca de honorarios advocaticios durante a crise

Em tempos de crise, devemos atentar para as dificuldades na precificacdo, cobranca e recebimento dos honorarios
advocaticios. Afinal, mesmo em tempos normais, eles ja constituem tarefa ardua para todos os profissionais da advocacia.

A crise e o distanciamento social causados pela pandemia do COVID-19 (coronavirus) também tem afetado a advocacia. Isto
porque acentua a dificuldade que todos os advogados autonomos tém para precificar, cobrar e receber seus honorarios
advocaticios. E isto teve maior énfase nesse periodo de suspensao dos prazos processuais pelo Conselho Nacional de Justica
de 20 de margo a 04 de maio de 2020.

Muitos colegas ainda pensam numa crenga consolidada e dificil de quebrar, que a advocacia vive apenas de demandas
judiciais. Ja tivemos, contudo, a oportunidade de escrever neste blog que nao é bem assim.

Advogados e advogadas, além de gestores e estrategistas processuais sao, antes de tudo, profissionais que orientam,
esclarecem e solucionam conflitos antes dos mesmos ficaram paralisados anos a fio no sistema judiciério brasileiro, cada vez
mais incapaz de gerir com efetividade e celeridade a demanda gigantesca existente.

Nesse contexto, a advocacia precisa estar preparada para atender os varios conflitos e problemas que naturalmente surgirao
com a recessao econdmico, dividas e suspensao de atividades gerarao em todos os setores e em todas as areas juridicas para,
assim, consolidar sua faceta consultiva e de assessoria juridica.

Judicial ou extrajudicial, precificar € sempre um desafio pois precisamos estar atentos a realidade do mercado juridico entao
aqui traremos alguns elementos para auxiliar o advogado e a advogada em qualquer fase de sua carreira a valorar melhor seu
trabalho juridico.

Quais sao os limites para precificar o valor de um servico juridico?

Existem alguns critérios seguros para o advogado precificar os honorarios advocaticios, mas temos as sequintes premissas.

1. Valores minimos (piso) das tabelas de honordrios advocaticios da 0AB

Primeiro, atentar para o referencial minimo na precificagao que é os valores sugeridos pela tabela da 0AB do seu
Estado. A tabela foi construida para ser utilizada como um parametro pelo advogado, eis que reflete os pregos praticados
na regiao onde ele atua e considera os varios aspectos da advocacia local. Se esta defasada, 0 advogado pode majorar seu
trabalho atualizando os valores sequndo as praticas do mercado.

Inclusive o art. 39 Codigo de Etica e Disciplina da 0AB preceitua que.

A celebragGo de convénios para prestagdo de servigos juridicos com redugdo dos valores
estabelecidos na Tabela de Honordrios implica captagdo de clientes ou causa, salvo se as
condigoes peculiares da necessidade e dos carentes puderem ser demonstradas com a devida
antecedéncia ao respectivo Tribunal de Etica e Disciplina, que deve analisar a sua oportunidade.

E dizer: baratear os servios juridicos pode ser enquadrado como captagdo ilicita e punida nos
termos do estatuto deontoldgico.

Ja o Art. 41, afirma que ‘o0 advogado deve evitar o aviltamento de valores dos servigos profissionais, ndo os fixando de forma
irriséria ou inferior ao minimo fixado pela Tabela de Honordrios, salvo motivo plenamente justificavel”.



2. Valor maximo dos honordrios

Ha também que atentar para a existéncia de um referencial maximo para os honorarios advocaticios: sua competéncia
técnica e experiéncia na advocacia.

Quanto mais conhecimento, cursos e qualificagoes vocé possuir, mais isso deve estar agregado ao seu valor na hora de
precificar seus servicos.

Além disso, o artigo 38 do Cadigo de Etica nos informa que o valor dos honorarios advocaticios, somados os contratuais e
0s sucumbenciais, ndo pode ser superior ao que a parte ira receber em razao do processo. Trata-se de um bom lembrete e
que tornam justos seus honorarios.

Entre esses dois, temos outros critérios:

Quais sao os critérios para precificar um servico juridico?

0 artigo 36 do codigo de ética esclarece que:

Os honordrios profissionais devem ser fixados com moderagdo, atendidos os elementos sequintes:
| - a relevdncia, o vulto, a complexidade e a dificuldade das questdes versadas;

Il - o trabalho e o tempo necessdrios;

Il - a possibilidade de ficar o advogado impedido de intervir em outros casos, ou de se desavir
com outros clientes ou terceiros;

IV - 0 valor da causa, a condigao econémica do cliente e o proveito para ele resultante do servigo
profissional;

V - o cardter da intervencdo, conforme se trate de servigo a cliente avulso, habitual ou
permanente;

VI - o lugar da prestagdo dos servigas, fora ou ndo do domicilio do advogado;

VIl - a competéncia e o renome do profissional;

VIIl - a praxe do foro sobre trabalhas andlogos.

Observe que sao critérios sequros, ainda que possam ser subjetivos e cada escritorio, ou cada profissional deve ser sua propria
tabela de precos, como ocorre com todo profissional auténomo, sabendo o que o diferencia dos demais no mercado em que
atua.

Além disso, é necessario levar em consideracao aspectos operacionais e aspectos financeiros no momento da formacao do
preco.

Aspectos operacionais da formacao do preco

a. Area de Atuacao - valor dos honorarios varia de acordo com a area em que o profissional ira atuar.

b. Ciclo operacional - Duracao do processo - Dependendo da duracao média do processo, o valor dos honorarios ira variar para
mais ou para menos. Processos de curto prazo, menos honorarios; processos longo prazo, nivel maximo de prego.

c. Mao de obra disponivel - conforme disponivel no momento do fechamento.

d. Infraestrutura

Aspecto financeiro

a. Custo da Mao de Obra

b. Custo fixo do escritorio

c. Lucro desejado

d. Ciclo financeiro - prazos de recebimentos
e. Modelo de entrada de receitas

f. Tributos incidentes



E importante que o contrato de honorarios fundamente o valor dos servigos nos critérios acima elencados, dando ciéncia ao
cliente que o valor esta calcado em elementos claros e bem definidos, evitando assim surpresas desagradaveis.

Como cobrar honorarios advocaticios ?

Ha varias maneiras de cobrar honorarios advocaticios, como por exemplo:

- Fechar um valor no inicio do processo;

- Definir valores por fases ou atos processuais (ex inicial, recurso, execucao, etc)
- Definir um valor mensal enquanto durar o processo;

- Estabelece um valor ao final do processo, em caso de éxito;

- Estabelecer a divisao de honorarios de sucumbéncia;

- Mecanismos de solucgao de conflito;

- Mecanismos de rescisao e pagamento dos valores devidos.

A forma, o tempo e o valor dos honorarios advocaticios devem constar no contrato com o cliente, assim como a forma como o
cliente ficara sabendo o vencimento dessas prestacdes definidas por fases.

0 que nao pode faltar num contrato de honorarios advocaticios?

Acima de tudo, o contrato de honorarios advocaticios deve ter:

- Descrigao clara e precisa do servico juridico;

-Valor dos honorérios, os critérios que o define, fundamentados no art.36 da Codigo de ética do Advogado, e formas de
pagamento, conforme tratamos acima.

- Clausulas de sigilo e confidencialidade, sobretudo nas causas de familia e sucessoes, além das de natureza crimina,
dentre outras;

- Clausula penal e encargos moratarios que serao aplicados no caso de inadimplemento.

- Clausula quanto ao tratamento dos dados e descarte dos documentos, sequindo a LGPD

- Despesas com taxas, emolumentos, deslocamentos fora da cidade de prestacdao dos servigos, registros, ou qualquer
espécie de pagamento relativo a elaboracao e registro dos contratos aqui construidos;

- Atividades tipicas de contabilidade e financas relacionadas aos contratos em questao, como elaboragao de planilhas
financeiras, calculos financeiros, dentre outros de natureza contabil, podendo este escritorio proponente indicar uma
empresa de confianga para tal servico;

- Atividades tipicas de cartorios, judiciais e/ou extrajudiciais.

E importante também saber se o cliente é beneficiario da Justica Gratuita, para total isengdo das custas inicias e do recurso,
se houver comprovada necessidade do mesmo.
Por fim, importante registrar o que nao estao inclusas na prestagao dos servigos juridicos, como por exemplo:

Reembolso de honorarios contratuais?

Sera que o seu cliente pode pedir reembolso dos honorarios advocaticios ajustados com vocé?

Sim, defendemos essa possibilidade, ou seja, pedir, em favor do cliente, a restitui¢cao dos honorarios pagos por ele, se for do
interesse, mediante a juntada dos recibos no processo.

0 fundamento desse pedido s&o os artigos 389, 395 e 404 do Cddigo Civil de 2002, exemplo:

Art. 389. Nao cumprida a obrigagdo, responde o devedor por perdas e danos, mais juros e atualizagGo monetdria segundo indices
oficiais reqularmente estabelecidos, e honordrios de advogado.

Até 2011, o STJ era favoravel, ainda que isoladamente, ao reembolso dos valores gastos pela contratacao dos servigos juridicos,
sem o0s quais impossivel exercer o direito de agao, direito fundamental.



Infelizmente desde 2012, o entendimento que tem prevalecido na jurisprudéncia do STJ é no sentido de que os honorarios
contratuais para a atuacgao judicial nao integram as perdas e danos devidas pelo devedor ao credor. Somente os honorarios
de atuacao extrajudicial.

Quanto a dignidade e importancia dos honorarios em periodo de pandemia

0 Conselho Federal da OAB faz, rotineiramente, campanhas para destacar a dignidade e valorizagao dos honorarios
advocaticios.

A advocacia é indispensavel a administragao da Justica e, ainda mais nesse periodo de pandemia, é necessario o
conhecimento dos advogados para dar o minimo de previsibilidade e sequranga em momentos tao sombrios.

Seja no aspecto consultivo - comentando e orientando as diversas medidas (trabalhistas, fiscais, administrativas) adotadas
para o combate a crise de sadde -, seja no aspecto contencioso (desafiando as ilegalidades praticadas pela administragao no
combate a pandemia), os advogados desempenham papel essencial.

0 isolamento social mudou o panorama do exercicio das atividades advocaticias. 0 home office passou a ser a tonica.
Audiéncias virtuais, despachos por video, reunioes pelo zoom, lives ... 0 trabalho dos advogados continua sendo essencial a
Justica, porém em outras plataformas.

Dai a necessidade de adaptacao da tabela de honorarios minimos com a inclusao de um capitulo sobre trabalho por home office
e a prevencao ao aviltamento dos honorérios advocaticios. Veja-se que o aviltamento repercute negativamente em termos de
maleficios para o sistema de Justica como um todo. Advogadas e advogados mal remunerados terao feridas sua dignidade,
sua independéncia e seu meio regular de subsisténcia, e assim diminuidas suas condicdes para colaborar com o0 acesso a
tutela jurisdicional justa e com a fiscalizagao das institui¢ées publicas.

Assim, a lista de cuidados gerais na contratagao de honorarios permanece valida, porém devendo fazer mencgao a condigao do
trabalho remoto. A valorizagao dos honorérios, neste momento inverto, toma relevo ainda maior, pois encerra inestimavel
interesse nao so para a classe, como para toda a sociedade.
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ANEXO |
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
CONSELHO SECCIONAL DO ESTADO DO PIAUI
TABELA DE HONORARIOS PROFISSIONAIS

CAPITULO |

SECAOII

Diarias e despesas de Locomocdo

Intervencdo em sede policial

Diaria em qualquer lugar do pais, além das despesas
de hospedagem e deslocamento. Minimo de 05
URHSs.

Despesas de locomogao, prego da passagem de
aviao, ida e volta. Ndo havendo linha aérea, o pre¢o
da quilometragem rodada por automovel locado.

CAPITULOII

Advocacia Extrajudicial perante
a administracdo Publica

Assisténcia em inquérito policial. Minimo de 05
URHSs.
Obtengdo de fianga em delegacia ou de livrar-se
solto o cliente. Minimo de 05 URHSs, acrescido de
30% (trinta por cento) se o trabalho desenvolver-se
anoite.
Condugé&o de interesse de estrangeiro. Minimo de 05
URHSs.

SECAOIIl

Sindicancia ou Inquérito Administrativo, minimo de
20 URHs.
Sindicancia ou Inquérito Administrativo, Recurso,
minimo de 30 URHs.
Processo Fiscal, Defesa ou consulta em primeira
instancia, 10% do valor de notificagdo. Minimo de 30
URHs.
Processo Fiscal, Recurso para a segunda instancia,
10% do valor da notificagdo. Minimos de 20 URHs.
Postulagéo ou Defesa, Previdenciaria, perante 6rgao
local ou em grau de recurso, 10 % do beneficio que
proporcionar ao cliente. Minimo de 20 URHs.
Registro de marcas e patentes, inclusive de nome
comercial. Minimo de 40 URHs.

Transferéncia de marca ou nome registrado, 505 dos
honorarios devidos no registro ou minimo de 10
URHs.

CAPITULOIII

SECAO|

Transacdes e Pactos

Servigos ou diligéncias avulsas
Acompanhamento e verificacdes

Acompanhamento de cliente perante 6rgao
administrativo, judiciario ou policial. Cada vez,
minimo de 05 URHs.

Exames de processos junto a administracao,
judiciario ou autoridade policial. Minimo de 05 URHs.
Peticdo ou requerimento avulso perante qualquer
autoridade. Minimo de 10 URHs.

Cumprimento de carta precatdria ou rogatéria.
Minimo de 15 URHs.

6.1.

Intervengé@o para a solu¢do amigavel de qualquer
pendéncia, inclusive cobrangas e negociacao
coletiva em matéria trabalhista, 10% sobre o proveito
advindo ao cliente, se tiver valor econémico. Minimo
de 10 URHs.

Elaboragao de contrato ou qualquer documento que
crie, modifique ou extinga direitos, 2% do valor real
da avenca. Minimo de 20 URHs.

Assisténcia na celebracdo de contratos, 50% dos
honorarios devidos pela elaboracdo,k ou minimo de
05 URHs.

Contratos com reserva de dominio ou garantidos por

alienacéo fiduciaria, 3% do valor da avenca, minimo

de 40 URHs.

Assessoria em transaga@o imobiliaria, 2% do valor

efetivo na transagdo, ainda que ndo realizada.

Minimo de 20 URHs.

Assessoria ou registro de incorporagdo imobiliaria

1% do custo da incorporagdo. Minimo de 60 URHs.

Elaboragéo de convengdo e condominio, 07 URHs

por unidade autdnoma. Minimo de 30 URHs.

Participagdo em assembléia de condominio,

sociedade ou outra. Minimo de 05 URHS.

Pela elaboracéo da ata, mais 05 URHs.

Elaboragéo de ato constitutivo ou estatutario de

sociedade civil ou comercial, inclusive visto.

Sociedade civil. Minimo de 60 URHs.

Sociedade mercantil ndo anénima, 2% do capital
social. Minio de 50 URHSs.

Sociedade andnima. 2% do capital social. Minimo de
100 URHs.

Alteracdo, aditivos e distratos, 50% dos honorarios

devidos na elaboragcdo do contrato original ou
minimo de 05 URHSs.
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8 Consultas. Respostas verbais.
No escritorio. Minimo de 05 URHs.
No domicilio do cliente. Minimo de 10 URHSs.
9 Pareceres. Minimo de 30 URHs.
9.1. Resposta escrita e consultas. Minimo de 05 URHs.

SECAQIV

Intervencdes Processuais

1. Memorial de razdes finais como providéncia avulsa.
2% do valor real da demanda. Minimo de 20URHs.

2. Razdes ou contra-razbes de recurso, como
providéncia avulsa, 2% do valor real da demanda.
Minimo de 20 URHs.

3. Sustentacdes orais ou razdes finais, como
providéncia avulsa, 2% do valor real da demanda.
Minimo de 20 URHs.

4. Acompanhamento de recurso sem intervir no
processo, 2% do valor real da demanda. Minimo de
10 URHs.

CAPITULO IV

Advocacia de Partido

—_

Sem vinculo empregaticio.

Com atendimento no escritorio do advogado, 50%
dos honorarios previstos na tabela para os atos
praticados. Minimo mensal de 30 URHs.

Com atendimento no domicilio do cliente, 75% dos
honorarios previstos na Tabela para os atos
praticados.

Minimo mensal de 30 URHs.

Com atendimento fora da comarca sede do
advogado, 100% dos honorarios previstos na Tabela
para os atos praticados mais despesas de transporte
e diarias. Minimo mensal de 50 URHs.

2. Com vinculo empregaticio.

Em regime de dedicagdo exclusiva: remuneragao
minima de R$ 2.000,00, com jornada de até 8 horas
diarias ou 40 semanais.

Sem exclusividade: remuneragdo minima de R$
1.200,00, com jornada até 8 horas diarias ou 40
semanais.

Em ambos os casos, ja deve incidir o reajuste pela
variagdo acumulada no indice Nacional de Pregos ao
Consumidor.

CAPITULOV

Advocacia Judicial de Primeira Instancia

SECAQ|

Advocacia no civel e Comércio

e

Acao de rito ordinario, 20% do valor real da causa ou
sobre o proveito pleiteado ou que advier ao cliente.
Minimo de 40 URHs.

Acao de rito sumario, 20% do valor real da causa ou
sobre o proveito pleiteado ou que advier ao cliente.
Minimo de 30 URHs.

Execugdo e embargos. Cobrangas. 20% do valor
atualizado da obrigagao. Minimo de 20 URHs.
Medidas cautelares.

Auténomas, 20% do valor real da causa ou do

proveito que advier ao cliente. Minimo de 20 URHs.

Preparatorias, 10% do valor real da causa principal.

Minimo de 20 URHs.

Incidentais, 5% do valor real da causa principal.
Minimo de 15 URHs.

Alimentos provisionais, 20% sobre o valor de 12
(doze) prestagdes alimenticias. Minimo de 20
URHSs.

Procedimentos especiais.

Acéo de Consignagdo em pagamento, de deposito
de anulagao e substituicdo de titulos ao portador,de
prestacdo de contas, de nanciagdo de obra nova,
20% do valor real da causa ou do beneficio que
advier ao cliente. Minimo de 20 URHs.

Acdes Possessorias, 20% do valor real do bem em
litigio. Minimo de 40 URHSs.

Usucapiéo, 20 % sobre o valor real do bem objeto da
acao. Minimo de 40 URHs.

Acéo de Diviséo e Demarcacao.

S6 Divisao ou sé Demarcacgéo, 20% do valor real do
imével. Minimo de 40 URHs.

Diviséo e Demarcagao. Os honorarios fixados no
subitem precedente, acrescidos de 50%.

Com cumulagao de Possessdrias. Os honorarios da
demarcagao ou divisdo, mais 80%.

Inventario e Partilha, inclusive o0s casos de
arrolamento e sobre partilha, 10% do valor real do
quinh&o ou meagao. Minimo de 40 URHs.

Embargos de Terceiro, 20% do valor real do bem
objeto da constri¢do. Minimo de 20 URHs.

Habilitacao

Nos autos de agdo em curso. Minimo de 15 URHs.

Em autos apartados. Minimo de 20 URHs.

Restauracao de autos. Minimo de 30 URHs.

Alienacéo Judicial, 10% do valor real do bem ou

quinh&o. Minimo de 20 URHs.

Tutela, curatela e Interdi¢do. Minimo de 30 URHs.

Testamento e Codicilo. Abertura, aprovagéo e

registro. Minimo de 30 URHs.

Heranga Jacente e bens de

Arrecadagéo. Minimo de 30 URHs.

Alvara. Minimo de 15 URHs.

Outros Procedimentos Especiais do CPC ou de

legislacdo extravagante. Minimo de 20 URHs.

ausentes.
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6. Dissolucédo de sociedade conjugal.

Separagao Consensual. Minimo de 40 URHs.

Separacgo Litigiosa. Minimo de 80 URHs.

Conversao de Separagdo em divorcio.

Né&o contestada. Minimo de 30 URHs.

Contestada. Minimo de 50 URHs.

Divércio Consensual. Minimo de 30 URHs.

Divércio Litigioso. Minimo de 60 URHSs.

Anulagao de Casamento. Minimo de 100 URHSs.

S6 partilha dos bens do casal, 10% do valor real do
quinh&o ou meagao. Minimo de 30 URHS.

7. Agao de Alimentos, 20% sobre o valor de uma
anuidade. Minimo de 30 URHs.

8. Agao de Investigagéo de Paternidade.

Simples. Minimo de 50 URHs.

Cumulado com alimento, 20% sobre o valor de uma
anuidade, mais 50 URHs.

Cumulado com Peticdo de Heranga ou Investigagéo
de Paternidade, 20% sobre o valor do quinhdo
reclamado, mais 50 URHs.

9. Acédo relativa a Aluguéis.

Agéo de Despejo, 20% do valor anual da locagéo.
Minimo de 30 URHs.

Acdo Revisional de Aluguéis, 20% do que for
pleiteado ou do proveio que advier ao cliente.
Minimo de 30 URHs.

Acdo Renovatdria de Locagédo, 20% sobre o valor
real do contrato renovado. Minimo de 50 URHs.

10. Acéo de Desapropriagao, 20% da diferenca entre a
oferta e o valor efetivamente recebido. Minimo de 70
URHSs.

11. Dissolucao e Liquidacao de Sociedade, 20% do valor
real do patrimbnio que couber ao cliente no rateio.
Minimo de 50 URHs.

12. Faléncia.

- Requerido por credor ou processo de avaliagéo
de crédito, 20% do valor real do crédito. Minimo de
40 URHs.

— Requerida por devedor, 3% do passivo real mais
70 URHs.

13. Concordata 3% do valor corrigido do passivo
quirografario mais 70 URHs.

14. Mandado Seguranca, 20% do proveito pleiteado ou
adveniente ao cliente. 3% do passivo real mais 50
URHSs.

15. Ac&o Popular. Minimo de 50 URHs.

16. Mandado de Injungao, Minimo de 70 URHs.

17. Habeas Data. Minimo de 30 URHs.

18. Acao relativa a acidente de trabalho, 20% do
proveito pleiteado ou obtido. Minimo de 20URHS.

NOTA:

1. Se a competéncia é originaria de tribunal os
honorarios sao fixados pela se¢éo propria da tabela.

N&o havendo previsdo ali aplicam-se 0s honorarios
previstos para a primeira insténcia, com acréscimo
de 30%.

2. Se 0 ajuste incluir a fase recursal, os honorarios
desta deveréo ser contratados, segundo o capitulo
da Tabela.

SECAOII

Advocacia Juizo Criminal

SUBSECAQ |

Advocacia Perante a Justica Comum

1. Defesa em processo de rito sumario.

Processo contravencional. Minimo de 30 URHSs.
Demais processo. Minimo de 50 URHs.

2. Defesa em processo de rito comum ou ordinario.
Minimo de 60 URHs.

3. Defesa em processo de rito especial. Minimo de 60
URHs.

4. Defesa em processo de competéncia do Juri.

Pela instru¢do. Minimo de 60 URHs.
Pela defesa em plenario. Minimo de 80 URH:s.

5. Assisténcia ao Ministério Publico. Os mesmos
honorarios previstos para o defensor.

6. Propositura de queixa-crime ou representagao em
juizo. Minimo de 30 URHs.

7. Requerimento judicial de concesséo de fianga.
Minimo de 30 URHS.

8. Pedido de relaxamento de flagrante. Minimo de 30
URHSs.

9. Incidentes de Execucdo. Pedido de sursis,
livramento condicional, graga, indulto, anistia ou
reabilitagdo. Minimo de 30 URHs.

10. Habeas Corpus. Minimo de 40 URHs.

11. Procedimentos incidentais.

Medidas assecuratorias. Minimo de 30 URHs.
Restitui¢éo de coisas apreendidas. Minimo de 30
URHSs.

SUBSECAOQI

Advocacia Perante a Justica Militar

1. Processos por Crime Militar. Minimo de 30 URHs.

2. Processo por Crime Contraa Seguranga Nacional ou
a eles equiparados. Minimo de 80 URHs.

3. Habeas Corpus. Minimo de 20 URHs.

NOTA:

1. Se a competéncia é originaria de tribunal os séo
fixados segundo o Capitulo VI da Tabela. Nao
havendo previséo ali, aplicam-se 0s honorarios
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previstos para a primeira instancia, com acréscimo
de 30%.

Se 0 ajuste incluir a fase recursal, 0os honorarios
desta deverdo ser contratados segundo o Capitulo
VI desta Tabela.

SECAO Il

Advocacia Trabalhista

Reclamacdo Trabalhista, 20% sobre o valor do
pedido, do acordo ou da contestagdo. Minimo de 10
URHs, se advogado do empregado, 10 URHs se
advogado do empregador.

2 Dissidios, convengdes e acordos coletivos.

5

Patrocinando todos os suscitantes ou suscitado ou
quando haja apenas um suscitante ou suscitado,
10% sobre 0 montante da diferenga de remuneragéo
obtida pelos integrantes da categoria profissional, ou
sobre a diferenga obtida relativamente a proposta
original dos empregados. Minimo de 140 URHs.
Méxima de 1.260 URHs.

Patrocinando os interesses de um ou alguns dos
suscitantes ou suscitados Minimo de 20 URHSs por
cliente.

Inquérito para apuragéo de falta grave cometida por
empregado estavel, 20% do valor do pedido, do
acordo ou da condenagéo. Minimo de 30 URHSs, se
patrono do empregado; 20 URHSs, se patrono do
empregador.

Homologagéo judicial de demissdo de empregado.
Minimo de 10 URHSs, se advogado do empregado;
20 URHs de advogado do empregador.

Processo cautelar.

Autdbnomo, 20% do valor da causa. Minimo de 15
URHs.

Preparatéria, 10% do valor da causa. Minimo de 15
URHs.

Fase de execucao.

Se patrocinou a fase de conhecimento, 50% dos
honorarios fixados nos subitens seguintes.

Execucao, 20% do valor atualizado da obrigagéo.
Minimo de 15 URHs.

Embargos de terceiros, 20% do valor da execugéo.
Minimo de 15 URHs.

Embargos de terceiros, 10% sobre o valor real do
bem objeto da constrigdo. Minimo de 15 URHSs.
Advocacia sindical. Observadas as normas sobre
advocacia de partido.

Sindicatos com 1.000 associados. Minimo de 50
URHs, por més.

Sindicatos com mais de 1.000 associados. Minimo
de 70 URHs, por més.

Sindicatos patronais com até 10 associados. Minimo
de 50 URHSs, por més.

Sindicatos patronais com mais de 10 associados.
Minimo de 100 URHs.

NOTA:

1.

Se a competéncia é originaria de tribunal os
honorarios séo fixados pela se¢ao propria da tabela.
N&o havendo previsdo ali aplicam-se 0s honorarios
previstos para a primeira instancia, com acréscimo
de 30%.

Se o ajuste incluir a fase recursal, 0os honorarios
desta deverdo ser contratados, segundo o capitulo
especifico da Tabela.

SECAQ IV

Advocacia Eleitoral
Primeira Instancia

Defesa em processo por infragdo punida com multa.
Minimo de 30 URHs.
Defesa em processo por infragéo punida com prisao,
perda do mandato, cancelamento de registro ou
impugnacao de diplomagédo. Minimo de 50 URHs.
Matéria eleitoral ndo penal.

Procedimento em geral.

Acompanhamento de alistamento. Minimo de 10
URHs, por més.

Assessoria a convengdes. Minimo de 40 URHs. Mais
10 URHs pela elaboracao data.

Criacao e registro de partidos. Minimo de 100 URHs.

Processo de interesse de candidatos. Minimo de 30

URHSs.
— Acompanhamento de votagao. Minimo de 30
URHSs.
— Acompanhamento de apuragao. Minimo de 20
URHSs.

NOTA:

1.

Se a competéncia é originaria de tribunal os
honorarios s&o fixados pela se¢éo propria da tabela.
N&o havendo previsdo ali aplicam-se 0s honorarios
previstos para a primeira instancia, com acréscimo
de 30%.

Se o0 ajuste incluir a fase recursal, 0os honorarios
desta deverdo ser contratados, segundo o capitulo
especifico da Tabela.

SECAQV

Matéria Penal

1 — Agéo Penal. Minimo de 30 URHs.
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2 — Apelagao Criminal. Minimo de 20 URHs.

3 — Carta testemunhével. Minimo de 10 URHs.

4 — Habeas Corpus.
— Perante Tribunal de Segundo Grau. Minimo de 50
URHs.
— Perante Tribunal Superior. Minimo de 70
URHSs. 5 — Recurso de Habeas Corpus. Minimo
de 30 URHs. 6 — Desaforamento. Minimo de 20
URHs.

7 - Reviséo Criminal. Minimo de 30 URHs.

8 — Recurso em Sentido Estrito. Minimo de 20 URHs.

9 — Revogacao de Medida de Seguranga. Minimo de 20

URHs.

SECAOII

Matéria Civel

Agao Resciséria. Minimo de 30 URHs.
Agravo de Instrumento. Minimo de 10 URHs.
Apelagao Civel. Minimo de 20 URHs.
Conflito de Jurisdicdo. Minimo de 08 URHs.
Pedido de correi¢do. Minimo de 08 URHS.
Embargos de Declaragéo. Minimo de 08 URHs.
Embargos Infringentes. Minimo de 08 URHs.
Execucgéo de Suspeigao. Minimo de 08 URHSs.
. Mandado de Segurancga
Perante Tribunais de Segundo Grau. Minimo de 70
URHs.
Perante o Supremo Tribunal Federal Superior.
Minimo de 100 URHs.
10. Recurso Extraordinario ou Especial. Minimo de 79
URHs.
1. Impugnacéo de Recurso Extraordinario ou Especial.
Minimo de 30 URHs.
12. Homologag&o de Sentenca Estrangeira. Minimo de
40 URHs.

SECAQ IV

Matéria Eleitoral

1. Recursos. Minimo de 30 URHs.

SECAQV

Recursos Diversos

1. Outros recursos nao especificados. Minimo de 20
URHs.

2. Outras agdes de competéncia originaria. Minimo de
30 URHs.

NOTA:

1. Se a causa for patrocinada desde a primeira
instancia, os honorarios deste Capitulo serdo
reduzidos em 50%.

SECAQ VI
Advocacia Previdenciaria

1. POSTULACAO DE NATUREZA ADMINISTRATIVA:
De 20 a 30% sobre o proveito financeiro obtido pelo
cliente. Minimo: 15 URH’s.

2. POSTULAGCAO DE NATUREZA JUDICIAL:

Agdes de procedimento ordinario, sumarissimo ou
especial, inclusive perante os Juizados Especiais,
para obtencdo de aposentadoria por tempo de
contribuicdo, por idade, por invalidez, especial,
acidente de trabalho, auxilio-acidente, auxilio
suplementar, pensdo por morte, beneficio
assistencial e revisional de beneficios: De 20 a 30%
do proveito financeiro obtido pelo cliente: Minimo: 20
URH’s. Minimo: 04 URH'’s quando o beneficio for

salario-maternidade, auxilio-doenga e auxilio-
recluséo.

Justificagdes Judiciais: Minimo 10 URH’s.

NOTA:

1. Toda e qualquer agdo ndo contemplada nesta segao:
Minimo: 30 URH’s.

CAPITULO VI
Do Teletrabalho e Home Office

1. Consultas. Respostas Verbais Através De Plataformas
Digitais (Video, Audio, Mensagem) De Qualquer Natureza.
Atendimento Desde A Residéncia: Minimo 1 Urh;

2. Consultas. Respostas Verbais Através De Plataformas
Digitais (Video, Audio, Mensagem) De Qualquer Natureza.
Atendimento Desde O Escritorio: Minimo 05 Urh;

3. Trabalho Remoto E Home Office. Contrato De Partido

3.1 Sem Vinculo Empregaticio
3.1.1 Com Atendimento Desde O Escritorio.
Minimo Mensal De 30 Urh.
3.1.2 Com Atendimento Desde O Domicilio
Pessoal. Minimo Mensal De 15 Urh.
3.2 Com Vinculo Empregaticio
3.2.1 Em Regime De Dedicacéo Exclusiva.
Minimo De R$ 3.035,97.
3.2.2 Em Regime Parcial. Minimo De R$
1.821,58.



